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平成 17 年 12 月 12 日 

各  位 

 会 社 名  株式会社 山陽百貨店 

 代表者名  代表取締役社長 澤田 瑞頴 

 （JASDAQ コード・８２５７） 

 問合せ先 

 役職･氏名  取締役 経営企画統括ゼネラルマネジャー 

       兼 総務人事統括ゼネラルマネジャー 

 仲井 大八 

 電話番号  0792-23-1231 

 

 

希望退職者募集ならびに特別損失の発生および業績予想の修正に関するお知らせ 

 

 当社は、平成 17 年 12 月 12 日開催の取締役会において、希望退職者の募集を行うことを決議い

たしましたので、その内容および業績予想の修正について、下記のとおりお知らせいたします。 

 

記 

 

１．希望退職者の募集について 

（1）希望退職者募集の理由 

流通業界は、地域間および企業間競争がますます激化するなか、当社は更なる経営基

盤の強化を目指し、来年度からの次期中期経営計画を策定中であり、そのなかの重点課

題のひとつであるローコスト経営の推進の一環として人的資源の効率化を図るため、こ

のたび希望退職者の募集を先行して行うものであります。 

 

（2）希望退職者募集の概要 

①募集対象者 平成 17 年 4 月 1 日現在、30 歳以上 58 歳未満の正社員 

②募 集 人数 30 名（平成 17年 12月 1 日現在の対象社員数 228 名） 

③募 集 期間 平成 18 年 1 月 24 日～平成 18 年 1 月 31 日 

④退 職 日 平成 18 年 2 月 28 日 

⑤そ の 他 本退職者に対しては、会社都合退職金に加えて特別加算金を支給す

るとともに、希望者に対して再就職の斡旋、進路相談サービスなど

の再就職支援を行います。 

 

（3）今後の見通し 

応募者が募集人数に達した場合、特別加算金の総額は 180 百万円程度となる見込みで

あります。また、今後の人件費削減額は初年度年間約 195 百万円程度になると見込んで

おります。 

なお、希望退職者に伴う特別加算金見込額については、平成 18 年 2 月期に特別損失と

して計上する予定であります。 
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２．業績予想の修正について 

平成 17 年 10 月 18 日に公表した平成 18 年 2 月期の業績予想について希望退職実施による

影響を勘案し、以下のとおり修正いたします。 

 

（1）平成 18 年 2 月期 通期業績予想値の修正（平成 17 年 3 月 1 日～平成 18 年 2 月 28 日） 

①個別業績予想 （単位：百万円、％） 

 売 上 高 経 常 利益 当期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

（平成 17 年 10 月 18 日発表） 
24,897 5 99 

今回修正予想（Ｂ） 24,897 5 △81 

増減額（Ｂ―Ａ） 0 0 △180 

増 減 率 0.0 0.0 － 

前期（平成 17 年 2 月期）実績 24,597 132 21 

 

②連結業績予想 （単位：百万円、％） 

 売 上 高 経 常 利益 当期純利益 

前回発表予想（Ａ） 

（平成 17 年 10 月 18 日発表） 
28,065 36 124 

今回修正予想（Ｂ） 28,065 36 △56 

増減額（Ｂ―Ａ） 0 0 △180 

増 減 率 0.0 0.0 － 

前期（平成 17 年 2 月期）実績 28,243 184 46 

 

（2）修正理由 

前記１.の希望退職の募集に伴い、発生が見込まれる特別加算金 180 百万円を特別損失

として計上するため、当初予想を修正するものであります。 

 

以 上 


